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NO.*n (208 FECHA: 70 MAY 2019 CIUDAD: BOGOTA

NOMBRE: MILTON CESAR SANCHEZ PEREZ
CC. No. 16.889.912
CARGO:; GERENTE AEROPORTUARIO | GRADO 31

Encargado mediante Resolucion No.01431 del 15 de mayo de 2019, de las funciones del
empleo de Director Aerondutico Regional Il Nivel 62 Grado 37, de la Direccion Regional
Aeronautica Valle de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil.

Para el efecto, foma posesion del encargo ante el Director General de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y presenta juramento.

‘Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando Ia proteccion de dios, cumplir los deberes que le
impone la constitucidn y las leyes, aplicando con honestidad, justicla y equidad las normas
aeronduticas, para contribuir a la constitucién de una moderna y eficiente administracion, que sea
soporte del desarrollo econdmico del pafs.

(Juramento del Posesionado)
Si asf lo hiciers, dios y Ia patria os lo premien, Y sino él y ella os io demanden”.

En constancia de lo arfierior firman:

-

M@Ag@m

Firma rlel seryidor|publico Firma de quien posesiona

Nombre:

Prepar6: Kerdet Pincda
Revisé: Cumien Rasa Murcla Calderon/CaofYinulora Grepo Carrern
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UKIAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

Principlo de Procedsncia:
305482 Resolucidn Ndmero

$01431 ) 15 MY 20

“Por fa cual se hate un encargo en un empleo de lipre nombramiento y remocion a un servidor
piiblico da fa Unidad Adminfstrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL™

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECJAL DE
AERONAUTICA CIVIL — AERGCIVIL-

En ejercicio de las facultades que le conflers el atticulo 24 de la Ley 909 de 2004, of Decreto 260
de 2004, modificado mediante Decreto 823 de 2017, el Decreto 1083 de 2015, modificado
mediante el Decreto 648 de 2017 v,

CONSIDERANDO:

Que sl inciso tercero del antfculo 24 de la Ley 909 de 2004: “Por /a cual se expiden nomas que
reguian ef empleo pdbiico, la carrera adminisirativa, gerencia piblica v se dictan ofras
disposiciches”, senala que:

“ARTICULO 24.(...)

Los empleos de libre nombramlente y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva
podrdn ser provisios & fravés del encargo de emploados de carrera o de libra
nombramiento y remocion, que cumpian fos requisitos y el perfil para su desempefio. En
caso de vacancla definitiva ol encargo serd hasta por el témino de tres (3) messs,

vencidos los cuales al empleo deberd ser provisto en forma definitiva” (Subrayado fuera
de texio). '

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017: “Por of cual se modifica y adiciona el Decrelo
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Seclor de la Funcidn Pdblica® delermina gue hay
encargo cuando;

“ARTICULO 2.2.54.7 Encargo. Los empleados podrdn ser encargadvs pars asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentas de aquellos para los cuales hat
sido nombrados, por ausencla temporal o definitiva del titular, desvinouldndose ¢ no de
las proplas de su cargo, en los términos seiialados en el sigulents capftulo,”,

Qus el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 648 de 2017: “Por el cual se modifica y adiciona ef Decrsto
1083 ds 2016, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica” delermina que hay
encargo cuando:

“ARTICULD 2.2.5.5.41 Encargo. Hay encargo cuando se designa temporalmanie a un
empleade para asumir, lotal o parcialments, fas funcionss da ofro emplao vacante por
falta lermporal o dofinltiva de su fitular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo

)

Clue el articulo 2.2.5.5.43 dei Decreto 648 de 2017: “Por of cual se modifica y adiciona ef Decreto
1003 de 2015, Reglamantavio Unico del Sector de la Funcién Publica™ determina que hay
encargo en empleos de libre nombramiento y remocién cuando;

“ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empieos de libre nombramiento y remocion, Los
omplecs de libre nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva
podrén ser provistos a través del encargo de emploados de carera o de fibre
nombramiento y remocidn, que cumpian los requisitos y ef perfll para su desempafio.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CiViL

Principlo de Brocadancia:
I105.492 Resolucién Ndmera

ﬁ01431 } 15“”2019’

Continuacion de 1a Resolucion:. “Por la cual se hace un encargo en un eimplec de libre
nombramiento y remocion & un servidor publico de la Unldad Administrativa Especial de
Asrondutica Civil -AEROCIVIL”

£n caso de vacancia lemporal, al encargo se efecluara durante el término de esta.

En caso de vacancia definitiva 8l encargo serd hasta por el término de ires {3) meses,
vencldos los cuales el emplec debsrd ser provisto en forma definitiva.”

Que una vez revisada la historia laboral del servidor plblico MILTON CESAR SANCHEZ
PEREY, identificado con cédula de ciudadania No.16.889.912, Gerente Aeroportuario | Grado
31, Coordinador de! Grupo Concesiones Aeroporiuarias de la Cficina de Comercializacién e
Inversion, cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales vigente en la Entidad, para ser encargado del smpleo de libre nombramisnto y
remocion de Director Aerondutico Regional if Nivel 62 Grado 37, de ia Direccidn Regional
Aeronautica Valla de ta Unidad Administrativa Especlal de Aerondutica Civil.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir de la fecha de la comunicacién, de las funciones
de! empleo de Director Aerondutico Regional Il Nivel 62 Grado 37
de la Direccién Regional Astondutica Valle de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Givil, al servidar piblico

- MILTON CESAR SANCHEZ PEREZ, identiticads con cédula de
cludadanfa Mo.16.889.912, por el término de tres (3) meses, sin -
separarse de las funciones propias de su calga ¥ parcibiendo la
‘remuneracion del empleo del cual es encargado,

ARTICULO SEGUNDO: El servidor péblico desempefiara las funciones establecidas en el
Manual de Funciones de la entidad para el empleo de Director
Aerondutico Regional |l Nivel 62 Grado 37, de la Direccién
Hegional Aercndutica Valle de la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 1
Dada en Bogotd, D.C., alos: 5 May 285
JUAN CARLOS SALAQA\R GOMEZ
Diractor General
£abors;  Kardel Pineda/Grpe G 4 bj
Ravisd:  Ana Ellmbeih Heméndez Botia Dircio dwTdﬂemmM
Catman Flass Murcia O W Grupa Caners @/
Camilo Andrss Morades Ramites Azesor Aarond wico Gradd 32
Vo8 Cr, Ay Geassd Panent Dizam Dansvicesl Sects o Ganacal (A) h‘
Jai Esp " General
Ruls shci e BARESOLUCIONES 20(MRatoiuciin encargolana Madz Plneda Gaida
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICACIVIL *
92 Resolucion Ndmero
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“Por la cual se modifica el articulo 1 de la Resolucién No.01431 del 15 de mayo de 2019"

Principio de Procedencia;
105.4

EL. DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL-AEROCHVIL-

En gjercicio de las facultades que fe confiere el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, el Decreto
260 de 2004, modificado mediante Decreto 823 de 2017, el Decreto 1083 de 2015, medificado.
' mediante el Decreto 648 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién 01431 del 15 de mayo de 2019, se encargé a pariir de 1a fecka de la
comunicacién, de las funciones del empleo de Director Aerondutico Regional Il Nivel 62.Grado
37 de la Direccién Regional Aerondutica Valle de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civll, al servidor publico MILTON CESAR SANCHEZ PEFIEZ, identificado con
cédufa de ciudadania Nb.16.889.912, por el término de tres (3) meses, sin separarse de las

- funcienes propias de su cargo y percibiendo la remuneracisn del empleo del cual es encargado.

Que se hace necesario qua el funcionario encargado se separe de las funciones del empleo
Gerente Aeroportuario | Nivel 61, Grado 31, entre tanto se encusntre encargado como Director
Aeronautico Il Nivel 62, Grado 37 de la Direccién Regional Aeronéutica Vallo,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar ef Articulo 1 de la Resolucion 01431 del 15 de mayo de
2019, en el sentido de precisar que el servidor publico MILTON
CESAR SANCHEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania
No.16.889.912, encargado del empleo de Director Aeronsutico i
Nivel 62, Grado 37 de la Direccidn Regional Aeronautica Valle se
separa de las funciones propias del cargo de Gerente
Aeroportuario | Nivel 61, Grado 31, mientras dure el encargo

ARTICULO SEGUNDO:  La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los: 3 1 MM 2019

JUAN CARLOS SAL%GMEZ

Director General

Elabots:  Dlana P, po Crrrarm mﬁ\
Ravias: Anu Efzabuth Hemdndez Botia /Dimotora de Tatenio Humarid
Ganmen Rosa Murcla CalderoryCoordinadom Grupo Carrem. istrativa
&cmvo Andiris Worsles Ramirez! Asesoc Asrondutico Grada 32 7
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
Frinciplo de Procedencia:
305402

Resoclusion Ndmero
01431 15 NAY 20

"Por la cual se hace un encargo en un empleo de libre nombramiento ¥ remocion 8 un servidor
pubfica da la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -A EROCIVIL™

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTHATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA GIVIL - AEROCIVIL~

En ejercicio de las facultades que le confiers el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, ol Decreto 260
de 2004, modificado medlante Decreto 823 de 2017, el Decrato 1083 de 2018, moditicado
mediante el Decreto 648 do 2017 v,

CONSIDERANDO:

Que el inciso tercero del anticulo 24 de la Ley 909 de 2004: “Por fa cual se expiden normas que
regulan el emplec_pubilico, la carera administrativa, gerencla piblica y se dictan otras
disposiciones”, sefiala que:

“ARTICULO 24.(...)

Los emplsos de libre nombramlento y remocidn en caso de vaganocia temporal o definitiva
podrdn ser provisios a través del encargo de empleados de carrera o de fibro
nombramienlo y remocion, que cumplan los requisitos ¥ of perfll para su desempefio. En
caso do vacancla definltiva el encargo serd hasta por el témino de tres (3) mases,

vancidos los cuales ef empleo deberd ser provisio en forma defmitiva”. (Subrayado fuera
de texio). :

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017: “Por ef cual se modifica ¥ adiciona el Decrefo

1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector de la Funcién Pgblica”, determina gue hay
encargo cuando; f

“ARTICULO 2.2.5.4,7 Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir
parclal o totalmente las funciones de emplaos diferentes de aquelios para los cuales han
sitio nombrados, por ausencia lemporal o definftiva dsl tular, desvinouldndose o no de
las proplas de su oaigo, en los témminos sefialados en ef sigulents capitulo,”,

Que el artfculo 2.2.5.5.41 del Decreto 648 de 2017: "Por ef cual se modifica y adiciona ef Dscreto

1083 do 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Pdbfica”, determina que hay
encargo cuando: t

“ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Hay encargo cuando se designa temporalments 2 un
empleade para asumir, total o parcialmente, fas funcionss de ofro emplso vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo
()" :

Que el artfculo 2.2.5.5.43 del Decreto 648 de 2017: "Por el cual se modilica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Regiamentarlo Unico del Sector de la Funcisn Publica” determina que hay
encargo en empleos de libre'nombramiento y remocién cuando:

“ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de libre nombramiento y remocion. Los
empleos de lihre nombramlenlo y remocidn en caso de vacancls temparal o definitiva
podrén ser provistos a través del encargo de emploados de carera o de libre
rombramiento y remocidn, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

e ———— @ momaisrorre




TR FNPRL I

r/dl

REPUBLICA DE COLOMBIA

BTG o TANSPORTE (RPN

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CiVIL

Principio de Pracedencia:
05452 Resolucién Nimero
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Continuacion da Ja Resolucidrm, “Por la cual se hace un encargoe en un empleo de libre
nombramiento y remocitn a un sewidor publico de la Unidad Administrativa Especial de
AgrondLtica Civil -AEROCIVIL”

En caso de vacancia temporal, e encargo se efectuard durante el tdrmino de esta.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el 16rmino de tres {3) meses,
vencidos los cuales ef empleo debard ser provisto en forma dafinitiva.”

Que una vez revisada la historla laboral del servidor pablico MILTON CESAR SANCHEZ
PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.16.880.912, Gerente Aaroportuario | Grado
31, Coordinador del Grupo Concesiones Aeroportuarias de la Oficina de Comercializacidn e
Inversion, curaple con los requisitos del Manual Especitico de Funcianes y de Competencias
Laborales vigente en la Entidad, para ser encargado del smpleo de libte nombramisnto y
remocién de Director Aerondutico Regional Il Nivel 62 Grado 37, de la Diraccién Regional
Aerondutica Vatle de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Givil.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir de Ia fecha de fa comunicacion, de las funclones
de! empleo de Director Aerondutico Regional Il Nivel 62 Grado 37
de la Direcciin Reglonal Aerondutica Valle de la Unidad
Administrativa Especial de Aergndutica Civil, a! servidor piiblico

a0 MA@ MILTON CESAR SANCHEZ PEREZ, identificado con cédula de
' ciudadanfa No.16.889.912, por el témino de tres (3) meses, sin
separarse de las funciones propias de su cargo y percibiendo la
“remuneracién del empleo del cual s encargado.
nEBes S

ARTICULO SEGUNDO: El servidor pablice desemgefiara las funciones establecidas en el
Manual de Funciones de la entidad para el empleo de Director
Acrondutico Regional Il Nivel 62 Grado 37, de la Direceldn
Regional Aerondutica Valle de la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Givil.

ARTICULO TERCERO:  La presente Resolucion rige a partir de fa fecha do su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogots, D.C., alos: 15 MAY 2008
JUAN CARLOS SALAZOA\! GOMEZ
Director General
Elsbark Kardel Pladaiinupo Camedn A i f}j
Raviel: Ann Eleabotn Haménderz BoWa /Dirsciova de Talentd Huméha
Carman Raga Murdis Grps Canam M
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